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REGISTRO FOTOGRAFICO

Nombre del evento o acciéon: Llevar a cabo una jornada de relevos-JUEGOS
TRADICIONALES.

1. Ubicacion geografica

Direccion Antioquia
Territorial

Municipio Yarumal

SRC Corregimiento Ochali
ID SRC 113

Fecha de la 07/06/2025
actividad:

Fecha de 16/06/2025
elaboracion del

informe:

Elaborado por: John Bawer Jiménez Palacio
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JOHN BAWER JIMENEZ PALACIO
Profesional Psicosocial
Direccion territorial Antioquia

CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha Descripcion de la modificacion

Vi 14/08/2014 e Creacion primera version del formato

e Ajuste de Encabezado, se agrega campo de andlisis de la jornada de acuerdo con
V2 05/03/2015 el abordaje del dafio psicosocial. Se amplian indicaciones del campo situacién de
orden publico
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V3

16/10/2018

e Actualizacion por cambio del nombre del proceso de Gestion de Reparacion

Individual y Colectiva a Reparacion Integral.

o Actualizacion del formato por cambio del Procedimiento Control de Documentos.
e Cambio en el nombre del procedimiento al que estd asociado de: “Procedimiento
Entrelazando” a “Procedimiento Medida de Rehabilitacion para Sujetos de

Reparacion Colectiva No Etnicos”.

e Cambio del nombre del formato de: Formato Informe Detallado a Formato informe
detallado actividades medida de rehabilitacién psicosocial colectiva.

V4

20/12/2019

e Actualizacion de formato por cambio de imagen institucional.

V5

08/04/2021

e Actualizacion de términos y nuevas orientaciones técnicas




